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PERMASALAHAN UTAMA (STRATEGIC ISSUED)

Regulasi bidang kesehatan di Kabupaten Kapuas Hulu dinilai masih kurang dan
perlu pemantapan serta ditingkatkan fungsinya dalam pelaksanaan pembangunan
kesehatan.

Keterampilan tenaga kesehatan yang belum memadai.

Jumlah dan jenis tenaga kesehatan masih ada yang belum memenuhi standar
pelayanan fasilitas kesehatan

Sarana dan prasarana kesehatan dasar dan rujukan yang belum merata.
Sosialisasi Informasi Program dan Hasil Kegiatan yang belum maksimal.
Tingkat pengetahuan dan pendidikan masyarakat yang masih rendah.

Intensitas beberapa penyakit menular dan tidak menular semakin meningkat, ada
ancaman meningkatnya penyakit lain (new emerging dan re- emerging ).

Kualitas kesehatan lingkungan dan sanitasi dasar masih buruk di masyarakat.

Aksesibilitas masyarakat terhadap pelayanan kesehatan masih rendah, terutama
masyarakat miskin yang tinggal di daerah terpencil dan letak geografis yang sulit
dijangkau.

Masih Tingginya Angka Kematian Ibu (AKI) , Angka Kematian Bayi (AKB) dan Angka
Kematian Balita (AKABA), akibat 3T (terlambat mengambil keputusan, terlambat
merujuk dan terlambat mendapat penanganan).



ANGGARAN TAHUN 2017/2018

TAHUN 2017
222,637,434,368, 11% TAHUN 2018

243,099,801,187, 12%

1,719,013,019,390,
88%
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SARANA KESEHATAN TAHUN 2017

NO JENIS SARANA PELAYANAN JUMLAH
1 |PUSKESMAS RAWAT INAP 19
2 |PUSKESMAS NON RAWAT INAP 4
3  |PUSKESMAS PEMBANTU 92
4 |PUSKESMAS KELILING 86
5 |RUMAH SAKIT UMUM / RUMAH SAKIT BERGERAK 2
6 |RUMAH SAKIT KHUSUS (BEDAH-PARU-KIA) -
7 |KLINIK 2
8 |RUMAH BERSALIN -
9 |APOTEK 12
10 |TOKO OBAT 3
11 |INDUSTRI PERACIK BATRA -
12 |PRAKTIK PENGOBATAN TRADISIONAL 1
13 |LABORATORIUM KESEHATAN 1
14 |POSYANDU 388
15 |POSYANDU LANSIA 185
16 |PRAKTIK DOKTER SPESIALIS 7
17 |PRAKTEK DOKTER UMUM 315
18 |POSKESDES 185
19 |POLINDES 44
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TUPOKSI
DINAS KESEHATAN KABUPATEN KAPUAS HULU MENURUT
PERATURAN BUPATI NOMOR 49 TAHUN 2016

TUGAS POKOK:

penetapan rencana strategis Dinas Kesehatan;

pengkoordinasian seluruh kegiatan Dinas Kesehatan dengan instansi lainnya;
penyusunan kebijakan teknis penyelenggaraan di bidang Kesehatan;

pemberian petunjuk penyelenggaraan pelayanan umum dan teknis sesuai dengan
program kerja dan kebijakan yang telah ditetapkan;

pelaksanaan pengawasan dan pengendalian penyelenggaraan di bidang Kesehatan;
pemantauan, pengawasan dan pelaporan perkembangan pelaksanaan kegiatan
Dinas Kesehatan secara periodik; dan

pelaksanaan tugas lain yang diberikan Bupati sesuai dengan bidang tugasnya.

FUNGSI

perumusan kebijakan teknis di bidang Kesehatan

pelaksanaan urusan pemerintahan di bidang Kesehatan

pelaksanaan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan urusan pemerintahan di bidang
kesehatan

pelaksanaan administrasi Dinas Kesehatan

pelaksanaan fungsi lain yang diserahkan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan
fungsinya.



STRUKTUR ORGANISASI DINAS KESEHATAN

KEPALA DINAS

dr.H. HARISSON M. Kes
PEMBINA UTAMAMUDA/IVC

NIF. 19660808 1938031007

KELOMPOK

JABATAN FUNGSIONAL

SEKRETARIS

GUNAWAN, S.Sos

PEMBINATK. /IVEB
NIP. 19730307 1998031010

l

|

NIP 19640218 1988031008

KASUBBAG UMUM DAN
SUB BAGIAN PROGRAM SUB BAGIAN KEUANGAN
ISWANDI KASTONO,S.Kep. NUSI,S.Pd
PENATATK. /Il D PENATAIII C PENATATK 1711 D

NIP. 197406021999031003

NIP 189660612 198002 1 004

|

S———

| [KURNIAYULIAWATI,S.Si.ApE

MANUSIA KESEHATAN

DEWI MELLISSA, SKM
PENATA, Illic
NIP. 188508192011012002

KABID SUMBER DAYA KESEHATAN
M. NAZARUDDIN, SKM.MPH SHVIA, AMd Xep
PEMBINA/IVA PEMBINA /IV A
NIP. 196908272000031003 NIP133303071981012002
|
KASI SUMBER DAYA KASI KESEHATAN KELUARGA

ROZANA HANTLA Md Xeb
PENATA MUDA TK./ B
NiP197112102003022001

KASI FASILITAS DAN ALAT
KESEHAIAN

SUTANTO

PENATA TK.I/III D
NIP.196800111201031003

KASI FARMASI, MAKANAN
DAN MINUMAN

PEMBINA/IVA

AHMAD KURNIA

PENATA MUDA TX L 8
NIE1906511291993031009

KAS| GIZI

NIP. 197907012006042012

SITI WAHDAH SGz Rd
PENATA TXA /i d
NIE197112011993032000

|

ADE HERMANTO.SKM

PENATA, Nk
NIP137803011397031002

KASI PENCEGAHAN DAN
PENGENDAUAN PENYAKIT
MENULAR

SUHARDNANTOSKM
PENATA /il c
NIP197006241992031000

PENATA TX. YWD
NIP197402172000042010

KASI KESEHATAN
UNGKUNGAN

——

HERBERIA KARDSEKALL,SKM
PEMBINA/IVA

NIP.196312141986031015
|

___RENDRA GUNAWAN, SKM

DANIEL LASE
PENATA T WD
NIP196212201980031019

KASI KESEHATAN PRIMER
DAN TRADISIONAL

PENATA, lllic
NIP. 19701007 199103 1 00§

KAS| KESEHAIAN RUJUKAN
DAN KHUSUS

dr. EDY ZAINUDIN

PENATA TK.I/IN D
NIP 19700517200904001

AGUSTINA PAXPAHAN S Farm Ast
PEMBINA/IV A

NIP 198208 142008032001




DINAS KESEHATAN KABUPATEN KAPUAS HULU

Website
Dinas Kesehatan Kabupaten Kapuas Hulu
http://dinkes.kapuashulukab.go.id

Dinas Kesehatan Kapuas Hulu X
&« cC @ ® # dinkes kapuashulukab.go.id/home B e 4 ¥ N @ B =

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN KAPUAS HULU Beranda Profil ~ Bidang Kerja ~ Sarana Kesehatan ~ Layanan Publik ~ Informasi ~ Dokumentasi ~ Hubungi Kami Login ~
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

Informasi Terkini
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Keterkaitan RPJMD Kapuas Hulu 2016-2021 dengan
RENSTRA Dinas Kesehatan Kabupaten Kapuas Hulu

- VISl > MISI > TUJUAN > SASARAN

Terselenggaran _
ya pelayanan meningkatnya tata

kelola,Sistem
kesehatan yan 2
MEMPERKUAT persih, kesehatan yang
TATA KELOLA Akuntabel,
KEPEMERINTAHAN efektif dan
YANG LEBIH BAIK efisien
DAN BERSIH meningkatnya Mutu

Pelayanan Kesehatan

Meningkatnya Status
Kesehatan lbu dan

MEMPERKUAT

PERTUMBUHAN Menurunnya Angka
EKONOMI KERAKYATAN Meningkatnya Kesehatan Akibat
YANG BERTUMPU PADA derajat kesehatan Penyakit Menular dan
SUMBER DAYA DAERAH masyarakat Tidak Menular

YANG BERKELANJUTAN .
Meningkatnya

Kepesertaan JKN




Sebelum Reviu Setelah Reviu

Tujuan 3 2
Indikator Tujuan 8 2
Sasaran 6 6
Indikator 31 13
Program 22 15
Kegiatan 141 76




SASARAN STRATEGIS

Sasaran RPJMD yang Sasaran Renstra OPD

dituju

INDIKATOR KINERJA

PENJELASAN/ FORMULASI
PERHITUNGAN

SUMBER
DATA

Meningkatnya kualitas Indek Kepuasan Hasil Survei Kepuasan ORTAL
penyelenggaraan masyarakat Thd Masyarakat
pelayanan publik Pelayanan
Kesehatan
Indek Kepuasan Hasil Survei Kepuasan ORTAL
masyarakat Thd Masyarakat
Pelayanan
Kesehatan Rujukan
Meningkatnya derajat | Meningkatnya AKI Jumlah Ibu yang SEKSI
kesehatan status kesehatan meninggal karena hamil, KESGA
masyarakat dan gizi ibu dan bersalin dan nifas di suatu

anak

wilayah pada kurun waktu
tertentu dibagi jumlah
kelahiran hidup di wilayah
dan pada kurun waktu
yang sama dikali 100%




SASARAN STRATEGIS

Sasaran RPIMD
yang dituju

Sasaran Renstra
OPD

Meningkatnya kualitas
penyelenggaraan
pelayanan publik

INDIKATOR
KINERJA

PENJELASAN/
FORMULASI
PERHITUNGAN

jumlah bayi usia 0-11
bulan yg meninggal
disuatu wilayah pada

SUMBER
DATA

menular dan tidak
menular

AKB kurun waktu tertentu SEKSI
dibagi jumlah kelahiran KESGA
hidup di wilayah dan pada
kurun waktu yg sama di
kali 100%
jumlah Baduta (anak umur
dibawah 2 tahun) yang

Persentase Baduta |pendek (stunting) dalam
(Bayi Di bawah 2 kurun waktu tertentu / SEKSI GIZ|
tahun) Stunting seluruh Baduta yang
diukur pada waktu yang
sama di kali 100%
Menurunnya Incidence Rate jumlah kasus DBD dibagi SEKSI
angka kesakitan Demam Berdarah jumlah penduduk di kali PENYAKIT
akibat penyakit Dengue 100.000 MENULAR




SASARAN STRATEGIS

Sasaran RPJIMD

Sasaran Renstra

INDIKATOR
KINERJA

PENJELASAN/ FORMULASI
PERHITUNGAN

SUMBER
DATA

yang dituju OPD

Incidence Rate jumlah kasus diare dibagi  [SEKSI
Diare jumlah perkiraan kasus PENYAKIT
diare dikali 1.000 MENULAR

Prevalensi Jumlah penderita TB SEKSI
Tuberculosis TB dibagi jumlah penduduk PENYAKIT
dikali 100% MENULAR

PREVALENSI Jumlah penderita Hipertensi  [SEKSI
HIPERTENSI dibagi jumlah penduduk PENYAKIT

15 tahun dikali 100% TIDAK
MENULAR

Prevalensi Jumlah penderita Diabeter SEKSI

Diabetes Melitus

Melitus dibagi jumlah penduduk
15 tahun dikali 100%

PENYAKIT
TIDAK
MENULAR




SASARAN STRATEGIS

Sasaran RPIMD
yang dituju

Sasaran Renstra
OPD

Meningkatnya
cakupan jaminan
kesehatan
nasional

INDIKATOR
KINERJA

Universal Health
Coverage

PENJELASAN/ FORMULASI
PERHITUNGAN

jumlah peserta JKN dibagi
jumlah penduduk di suatu
wilayah dalam kurun
waktu yang sama dikali
100%

SUMBER
DATA

SEKSI
PEMBIAYAAN







KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

SASARAN INDIKATOR KINERJA PENJELASAN/ FORMULASI PERHITUNGAN S%I\X_?ER
Jumlah Ibu Hamil yang mendapatkan
pelayanan antenatal sesuai standar
Persentase Ibu Hamil yang x 100 Laporan K1
mendapatkan pelayanan
antenatal sesuai standar. [Jumlah Sasaran ibu hamil dalam satu
. wilayah
Meningkatnya
L pelayanan Jumlah Ibu Bersalin yang
kesehatzr;rllbu hamil mendapatkan pelayanan persalinan
ibu bersalin _ sesuai standar x 100 Laporan
Persentase Ibu Bersalin yang
mendapatkan pelayanan | jumlah Sasaran ibu bersalin dalam
persalinan sesuai standar. satu wilayah
jumlah bayi baru lahir yang
mendapatkan pelayanan kesehatan
sesuai standar
)F/’:rzzentase SR S Ty Jumlah Sasaran bayi baru lahir % 100 Laporan
mendapatkan pelayanan dalam satu wilayah
kesehatan sesuai standar.




Kepala Seksi Kesehatan Keluarga

Jumlah peserta pelatihan Hasil
TR dengan nilai post test Post Test
1 pelatihan Persentase peserta 80% benar
Fasilitator Kelas Ibu SEEflEm e e Miet 0
Post Test 80% Benar X 100%
Jumlah seluruh peserta
pelaihan
[erfaksananya
pertemuan
Pengenalan Persentase peserta
Tanda Bahaya Pada Rleizlrtiemuan engan Jumlah peserta pelatihan
2 Kehamilan, a . dengan nilai post test 100%| Hasil
ﬁ%rsalzjnani\l o Post Test 80% Benar 80% benar N Post Test
ifas, dan Neonata
Bagi Jumlah seluruh peserta
Masyarakat pelaihan




SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Meningkatnya Penyelenggaraan Tata kelola 1 [Predikat SAKIP 5
Kesehatan yang baik
2 P taset BPK ditindaklanjuti
ersentase temuan yang ditindaklanjuti 100%
2 [Meningkatnya mutu pelayanan kesehatan dasar | 1 |[Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan -0
dan rujukan kesehatan dasar
2 |Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan
kesehatan rujukan 66
4 |Meningkatnya Status Kesehatan Ibu dan anak 5 |AKI 290
6 |AKB 26
7 B. prevalensi Baduta (bawah dua tahun) stunting 59,8
5 |Menurunnya angka kesakitan akibat penyakit 8 |Prevalensi TB per 100.000 penduduk 150
menular dan tidak menular
9 [Prevalensi Diabetes Melitus (DM) 0.99
10 [Prevalensi Hypertensi 28,10
11 [|Prevalensi filariasis 0%
12 [Insidence Rate DBD per 100.000 penduduk %0
6 [Meningkatnya Kepesertaan Jaminan Kesehatan | 14 |Cakupan Universal Health Coverage
Nasional 60




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangks mawujudkan mansjaman pemeanntshan yang efeldf, transparandan skuntsbal
serts beronentas pads hasil, kami yang bertandstangandibswsh ni:

MNams :ADE HERMANTO, S.K.M
Jabsatan : Kepsals Bidang Kesehatan Masyarskat
Selanjutnysdisebutpihak partams

Nama cdr.HHARISSON, M.Kes
Jabatan : Kepsla Dinas Kesehatan Ksbupaten Kapuss Hulu

Selaku stasan pihak pertamas, selanjutnya disebut pinak kedus

Pihak pertama beranj skan mewuudkan target kinersa yang sehsarusnys sesusi ilsmpiran
penanjan ini, dslam rangks mencapai target kinerns jangks menangah seperti yang telsh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegsgslan pencspaian target
kinens tersebut menjadi tanggungijawab kami.

Pihak kedus skan melakukan supervisi yang diperiukan seris skan meilaskukan evaluasi
terhadspcapsian kinens dan peganjianinidan mengambil tindaskan ysang diperiukan dsism
rengks pembensn penghargsan dan ssnksi

Potessibau, 30 Jasusn 20138
PIHAK KEDUA, FHAK PFPERTAMA.

Q’PF_

YN

5 HARISSON., MKes ADE HERMANTO. SKM 3
Femoinz k=mz Mwaa Fenztz A | . !

NIE. 15650808 199803 1 007 NIP. 15780501 159703 1 902



Parjanjlan Kinara Tahun 2018
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ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan mangjeman pemarintshan vang ofsktf transparan dan skuntabs] sera
barorientazi pada hasil, kami vang bartands tanzan dibawsh ini

Nama : Rozana Hayati, A Md. Ksb.

Jsbatan : Kzpala Saksi Keschatan Keluars:
Szlanjumyva dissbur phak pertama

Nama . Ads Hermanto, SEM

Jsbatan : K=pala Bidang Kasshatan Masyarakat

Selsku atazan pihak partama zslanjutnya dissbut pihak kadua

Pihak partama barjanji akan mewujudkan target kinerja vang sshamunya sasuai lampiran pefanjisan
ini, dalam rsngka mencapsi targst kinerja jangka menengsh ssperti vang telah ditstapkan dalam
dokumen perencanaan. Kebaorhasilan dan kegazalan pencapaian targst kinega terssbut menjedi

tanegung jawab kami.

Pihak kedua skan melskvkan supeniisi vang dipsrukan sorts akan melskukan evaleasi tarhadsp
capaian kinega dad paganjian ini dan mengambil tindskan yanz diperukan dalam ransgks

pembarian panghargas dan sangsi.

Putussibsu, 30 Janusn2018
PIHAK PERTAMA,

Rezaa Hivaw. AMd Keb
Penzta
NIP. 19590007 198101 2 001




Formulir Lampiran PefjanjisnKinerga Unit Kaja Pafjanjisn
Kinaga tahun 2018 Ssksi Kesshatan Ksluarga Bidang

Kasshatan Masvarskst
No Sazaran Program/Kagiatan Indikator Kinefja Targat
! | Terzelenggaranya palatihan Parzantass paserta palatihan 100%
Fasilitator Kslas Tou dengan dengan nilai post Tast
80% banar
2 | Tersksananva Audit matemal dan | Pesenrzse Kemarige Fu d= Ban 100%
Parinatal Yang Dilakukan Audit
3. | Terlakssnanva monitoning, Parzantaze Puskasmas dengan 100%

evaluasi dan bimbingan takmiz cheklist Pelskzanzan Program
program kesshatan ibu dan ansk 80% Benar

4 | Tersalenggaranya sistem rujukan | Peseatase Jusdsh Kasus Rupkas 100%
kasus kebidanan Yang Tuntas Ditangani
Kagiatan Anggaran
L Fazilitator KslasThn Rp416.875.000.-
2. Audit Matemzl dan Perinatal Rp100.205.000,-
3. Monitorinz, Evahzsidan Bimbinzan Teknis Prozram Keselamamn tn, Rp.139.700.000.-
Balita, dan Kehiars
4 Penzparan Sisem Rujulan Rp32388.000.-
Putussibsu, 30 Januan2018
Kepale Sekn
Resshatan Kehzepe

Rezas Eoaw, AMAKek
NI 19390907 teator 2404




DOKUMEN PELAK SANAAN ANGGARAN NOMOR DPA SKPD FORMULIR

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH 101 1.111:12.11 - | o3 | 5 | 2 sz-z.?;rtpu

KABUPATEN KAPLIA 5 HULLI
TAHUMAMNGGARAMN 3018

Urusan Pemeriniahan o o2, K=eshatan

Omanisas : 1010201 Danas Keeahatan

P mgram : 1.02.01.32 Famshatan Eu dan Anak
Kagiatan : 1020132013 Audid Matema dan Pednatal
Wakiy Pehikzmnaan : Januari = Dessnber 2018

Lok =i e ianan : Kabupaten Kapuas Hulu

Sumkrs Darm . Dana Alokas Lmum

Indika for & Todok Lkur Kinsrja Bslanja Langsung
Indilk & bor Todak Ukur Kinsr)a

CAPALAN PROGRAM Pamsariase o Bersalin Yang Mendapatan Pelayanan Pemsalinan Sesoal Stndar

M, EUKAN Jurnlah dama yang dibutubizan . 1000, 205 0 el 0o

KE LU RAN Perserase Kemation Bu dan Bayi Yang Dilkukan Aodit

Angha Kematian bu (AK) dan Angka kemafan Bayi (AKE) 290100 000 KH

Ha SIL

Angia Kemafan B (AKT) dan Angloa kemafan Bayi (AKE) 2601000 KH

Boadoimipeol Sasaran Megiatan - Dires Mesohaian dan Puskesmas
Rincian Dokumen Pelaksanaan Anggaran Belanja Langsung
Program dan Per Kegiatan Satuan Kerja Perangkat Daerah
Rireolan Penghiungan

Wi rakaini
Eatusn Hangs fafusn

4 5

-E‘ﬂi'c-_r-q-:h:wq:q 12 bidain)
= Parnanggung |awab § 1 om € 12 bulan |




Tuiuan Indikator Tuiuan Sa— Target Indikator Kinerja
& =& ! 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021
Meningkatnya Derajat
Kesehatan Masyarakat Kapuas Angka Harapan Hidup (AHH) Tahun 71,9 | 71,95 | 71,95 | 71,96 71,97 71,97
Hulu
Sasaran Target Indikator Kinerja
: - —— Satuan
Uraian Indikator Kinerja 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
1 |Meningkatnya status 1 |Angka Kematian Ibu (AKI). Per 100.000
kesehatan ibu dan Kelahiran 320 300 290 280 250 220
anak Hidup
2 JAngka Kematian Bayi (AKB) Per 1.000
Kelahiran 30 28 26 24 22 20
Hidup
3 |Persentase baduta (bawah dua
tahun) stunting % 30 29,9 29,8 29,7 29,6 29,50
2 |Menurunnya angka 1 |[Incidence Rate Demam[Per 100.000
kesakitan akibat Berdarah Dengue penduduk
penyakit menular dan 105 105 90 75 60 45
penyakit tidak menular
3 |Prevalensi Tuberculosis TB Per 100.000
benduduk 159 159 150 145 140 135
4 [Prevalensi Hipertensi
% 28,30 | 28,30 | 28,10 | 27,90 27,70 27,50
5 |Prevalensi Diabetes Melitus
% 1,00 1,00 0,99 0,98 0,97 0,96




Sasaran

Target Indikator Kinerja

Uraian Indikator Kinerja >atuan oo16 ] 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Meningkatnya mutu Indeks Kepuasan Masyarakat]
pelayanan  kesehatan IKM)  terhadap  pelayanan % 69 69 70 71 72 73
dasar dan rujukan kesehatan dasar
Indeks Kepuasan Masyarakat]
IKM)  terhadap pelayanan % 65 65 66 67 68 70
kesehatan rujukan
Meningkatnya Cakupan penduduk yang
Kepesertaan  jaminan menjadi peserta Jaminan % 50 50 60 65 70 75
kesehatan nasional Kesehatan Nasional




Sasaran Indikator Kinerja 2016 2017 2018

Angka Kematian lbu (AKI). Per

Menlngkatn'yzf\ status 100.000 45 71

kesehatan gizi dan

kesehatan ibu hamil dan ) )

el Angka Kematian Bayi (AKB) per 29 15
1.000

Persentase baduta (bawah dua
tahun) stunting

Prevalensi TB per 100.000

30 27.20 | 35.60

Menurunnya angka penduduk 162 211
kesakitan akibat penyakit —
menular dan tidak Insidence Rate DBD per 100.000 150 | 182.00
menular penduduk
Insidence Rate Diare per 1.000 15 14.00
penduduk
|Preva|ensi Diabetes Melitus (DM) 1.41 15.89

|Preva|ensi Hypertensi 0.06




Meningkatnya akses dan
mutu pelayanan

Indeks Kepuasan Masyarakat

kesehatan dasar dan terhadap Pelayanan kesehatan 69.20 | 70,24
. dasar
rujukan
Indeks Kepuasan Masyarakat
terhadap Pelayanan kesehatan 65.89 | 66,45
rujukan
Meningkatnya Cakupan
Jaminan Kesehatan Universal Health Coverage 50% 53%
Nasional
Meningkatnya
Penyelenggaraan Tata |, .o+ saKIP C BB BB
kelola Kesehatan yang
baik
Meningkatnya Kinerja Persentase temuan BPK yang 100 100 100

Sistem Keuangan

ditindaklanjuti
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