PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERBERIA KAROSEKALI, S.K.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : dr. H. HARISSON, M. Kes
Jabatan : KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN KAPUAS HULU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak keduan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Putussibau, 30 Januari 2019

g __Pihak Kedua, Pihak Pertama,
& I'H I-.;ARIS ON, M. Kes ERBE ROSEKALI, S.K.M

\E";NFP.‘19660808 199803 1 007 NIP. 19621220 198603 1 019



Unit Kerja : Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Dinas Kesehatan Kabupaten Kapuas Hulu

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya penderita terdugaTB 100%

yang mendapatkan pelayanan TB
sesuai standar

Persentase penderita terdugaTB Paru yang
mendapatkan pelayanan TB sesuai standar

2 |Meningkatnya pemeriksaan HIV Persentase orang beresiko HIV 100%
sesuai standar pada orang yang mendapatkan pemeriksaan HIV sesuai
beresiko terinfeksi HIV standar

3 [Menurunnya Kejadian Luar 100%

Biasa (KLB)

Kejadian Luar Biasa < 1 kasus

Meningkatnya Jumlah penduduk usia
15 s.d 59 tahun yang mendapatkan
screening kesehatan sesuai standar

Persentase penduduk usia 15 s.d 59 tahun 100%
yang mendapatkan screening kesehatan
sesuai standar

Meningkatnya penderita Hipertensi
dan Diabetes Melitus yang
mendapatkan pelayanan kesehatan
sesuai standar

Persentase penderita HT yang mendapatkan
pelayanan kesehatan sesuai standar 100%

Persentase penderita DM yang

mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai 100%
standar
6 [Meningkatnya orang dengan Persentase orang dengan gangguan jiwa 100%

gangguan jiwa berat yang
mendapatkan pelayanan kesehatan
sesuai standar

berat yang mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar

7 |Meningkatnya desa yang Jumlah desa yang melaksanakan STBM 93 Desa
melaksanakan STBM
No Program Anggaran (Rp) Keterangan

Program Pencegahan dan
Pengendalian Penyakit Serta
Penyehatan Lingkungan

2,437,471,000 DAK dan DAU

JUMLAH 2,437,471,000
Zo Putussibau, 30 Januari 2019
-/Kepaiax Kabid Pencegahan dan£engendalian Penyakit,

- H. HARISS®N. M. KES
NIP.19660808199803 1 007

HERBERIA KAROSEKALI, S.K.M
NIP. 19621220 198603 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Nama : DANIEL LASE
Jabatan : KEPALA SEKS| KESEHATAN LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : HERBERIA KAROSEKALI, S.K.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak keduan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Putussibau, 30 Januari 2019
Pihak Pertama,

ANIEL LAS
NIP.19621220 198603 1 019




Unit Kerja : Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Seksi Kesehatan Lingkungan

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksanannya Inspeksi Kesehatan Lingkungan |Persentase Tempat Fasilitas Umum
(TFU) dan Tempat Pengolahan 100%
Makanan dan Minuman (TPM) yang
dilakukan pemeriksaan
2 |Terlaksananya Monitoring dan evaluasi Kegiatan|Persentase puskesmas dengan 80%
Kesehatan Lingkungan ceklist program 80% dilaksanakan
dengan benar
3 |Terlaksananya Sanitasi Total Berbasis Jumlah Kecamatan yang memiliki 23 Kecamatan
Masyarakat minimal 1 Desa ODF
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. |inspeksi Kesehatan Lingkungan 283,705,000 DAK dan DAU
2. |Monitoring dan evaluasi 86,200,000 DAU
3. |Sanitasi Total Berbasis Masyarakat 459,660,000 DAU
JUMLAH 839,565,000

Putussibau, 31 Januari 2019
Kepala Seksi Kesehatan Lingkungan,

NIP. 19621

0198603 1 019




Unit Kerja : Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
@ (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya kegiatan Imunisasi Persentase Bayi yang 93%
mendapat Imunisasi Dasar
Lengkap (IDL)
2 |Terlaksananya Kegiatan Surveilans Epidemiologi dan Persentase Kasus yang 100%
Penanggulangan Penyakit Bersumber Binatang dilakukan Survei Epidemiologi
dan Penanggulangan Wabah
3 |Terlaksananya Kegiatan Pencegahan dan Pengendalian Penyakit |Succes Rate Tuberkulosis 90%
Menular (TBC)
Persentase orang berisiko 100%
dilakukan pemeriksaan RDT
4 |Terlaksananya kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Jumlah Puskesmas degan 23 Puskesmas
Program Pemcegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular ceklist pelaksanaan program
80% benar
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. |Imunisasi 10,000,000 DAU
9 |Surveilans Epidemiologi dan Penanggulangan Penyakit Bersumber
- |Binatang 328,520,000 DAU
3 |Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular 214.156.000 | DAK dan DAU
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Program Pemcegahan dan
4. |Penanggulangan Penyakit Menular 45.500.000 DAU
JUMLAH 598,176,000

Putussibau, 30 Januari 2019

Kasi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Meny

dr. ATE YOGI SAPUTRA
NIP. 19870328201412 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama 1 dr.ADE YOGI SAPUTRA
Jabatan : Pli. KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT MENULAR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : HERBERIA KAROSEKALI, S.K.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak keduan akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Putussibau, 30 Januari 2019
Pihak Pertama,

AEER

213

dr. ADE YOGI SAPUTRA
NIP. 19870328 201412 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. ROSSITA
Jabatan : KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT TIDAK MENULAR

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : HERBERIA KAROSEKALI, S.K.M
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN PENYAKIT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak keduan akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Putussibau, 30 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. ROSSITA
NIP.19740217 200604 2 001




Unit Kerja : Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya kegiatan Pencegahan dan Pengendalian Penyakit |Jumlah Puskesmas yang 5 Puskesmas
Tidak Menular melaksanakan Pandu PTM
2 |Terlaksananya kegiatan Monitoring Pencegahan dan Jumlah Puskesmas dengan ceklist | 23 Puskesmas
Pengendalian Penyakit Tidak Menular program 80% dilaksanakan dengan
benar
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

-t

Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular 934,230,000 | DAK dan DAU

Monitoring dan Evaluasi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Tidak Menular 65,500,000 { DAU

Jumlah 999,730,000

Putussibau, 30 Januari 2019

Kasi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak
Menul

dr. ROSSITA
NIP. 19740217200604 2 010




